
 

 

PROVINCE DE QUÉBEC               SÉANCE ORDINAIRE DU 4 DÉCEMBRE 2017 
MRC DU HAUT-SAINT-FRANÇOIS 
CANTON DE LINGWICK 
 
Procès-verbal de la séance ordinaire du conseil municipal du canton de Lingwick tenue au 
72, route 108, Lingwick (Québec), lundi le 4 décembre 2017, à 19 h, présidée par Mme 
Céline Gagné, maire et à laquelle assistent la conseillère et les conseillers suivants :  
Mme Nelly Marais, M. Martin Loubier, M. Guy Lapointe, M. Daniel Audet, M. Sébastien Alix 
et M. Jonatan Audet.   
 

Tous membres du conseil et formant quorum. 
 

Mme Josée Bolduc, directrice générale et secrétaire-trésorière, est présente. 
 
 

 
 
 
 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 
 

La séance est ouverte à 19 h 00.  
 

2.   LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 

2017-290 IL EST PROPOSÉ PAR le conseiller Martin Loubier 
 

ET RÉSOLU QUE l'ordre du jour soit adopté tel qu’il est rédigé. 
ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 

 
3. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL 

 

3.1   SÉANCE ORDINAIRE DU 13 NOVEMBRE 2017 
 

ATTENDU QUE tous les membres du conseil municipal ont reçu une copie du 
procès-verbal de la séance ordinaire du 13 novembre 2017 et 
qu’ils ont pris connaissance de son contenu; 

 

EN CONSÉQUENCE, 
 

2017-291 IL EST PROPOSÉ PAR le conseiller Guy Lapointe 
 

ET RÉSOLU QUE les membres du conseil municipal renoncent à la lecture du procès-
verbal de la séance ordinaire du 13 novembre 2017 et qu’il soit adopté tel qu’il est 
présenté.  
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

4. SUIVI DES RÉSOLUTIONS ET/OU DOSSIERS 
 

 La livraison de la benne épandeur 4-saisons a été retardée.  La compagnie Tenco 
offre un dédommagement de 100 $ par jour de retard.  En cas de tempête, la 
municipalité de Weedon ouvrirait la route 257, jusqu’à la route 108. 
 

5. RAPPORT DU MAIRE 
 

- Le maire Céline Gagné 
- Membre d’office de tous les comités municipaux 
- Représentante à la MRC 
 

6 novembre atelier de travail du conseil 
13 novembre séance ordinaire du conseil 
14 novembre atelier du conseil des maires de la MRC (9 h à 17 h) 
20 novembre rencontre d’information avec la procureure de la municipalité 
22 novembre conseil des maires de la MRC 
24 novembre comité développement FDT local et FDT HSF/CLD 
27 novembre atelier de travail du conseil 
28 novembre atelier sur le budget 2018 
Rencontre individuelle avec chaque conseillère et conseillers 
 
 



 

 

6. MEMBRES DU CONSEIL 
 

Responsabilité des élus et liste des réunions auxquelles ils ont assisté en novembre 
2017 
 

- Le conseiller Guy Lapointe 
 

1er novembre c.a. de Transport de personnes du Haut-Saint-François 
6 novembre atelier de travail du conseil 
12 novembre dîner spaghetti pour Évelyne Ward  
13 novembre séance ordinaire du conseil 
15 novembre rencontre avec la responsable de Transport de personnes du H-S-F 
20 novembre rencontre d’information avec la procureure de la municipalité 
27 novembre atelier de travail du conseil 
28 novembre atelier sur le budget 2018 
29 novembre réunion de la Régie incendie des rivières 
 

- La conseillère Nelly Marais 
 

6 novembre atelier de travail du conseil 
13 novembre séance ordinaire du conseil 
20 novembre rencontre d’information avec la procureure de la municipalité 
27 novembre atelier de travail du conseil 
28 novembre atelier sur le budget 2018 
 

- Le conseiller Jonatan Audet 
 

1er novembre rencontre concernant le monte-personne 
6 novembre atelier de travail du conseil 
7 novembre rencontre du menuisier concernant l’emplacement du monte-personne 
13 novembre séance ordinaire du conseil 
20 novembre rencontre d’information avec la procureure de la municipalité 
27 novembre atelier de travail du conseil 
28 novembre atelier sur le budget 2018 
 

- Le conseiller Sébastien Alix 
 

6 novembre atelier de travail du conseil 
13 novembre séance ordinaire du conseil 
20 novembre rencontre d’information avec la procureure de la municipalité 
27 novembre atelier de travail du conseil 
28 novembre atelier sur le budget 2018 

 
- Le conseiller Daniel Audet 

 

6 novembre atelier de travail du conseil 
13 novembre séance ordinaire du conseil 
20 novembre rencontre d’information avec la procureure de la municipalité 
27 novembre atelier de travail du conseil 
28 novembre atelier sur le budget 2018 
 

- Le conseiller Martin Loubier 
 

6 novembre atelier de travail du conseil 
13 novembre séance ordinaire du conseil 
20 novembre rencontre d’information avec la procureure de la municipalité 
22 novembre réunion de la Régie incendie des rivières 
27 novembre atelier de travail du conseil 
28 novembre atelier sur le budget 2018 
29 novembre réunion de la Régie incendie des rivières 
 

7. ADMINISTRATION GÉNÉRALE 
 

7.1 DÉPÔT DES DÉCLARATIONS DES INTÉRÊTS PÉCUNIAIRES 
 

Conformément à la Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités du 
Québec (LERMQ) (art. 357 et 358), les déclarations des intérêts pécuniaires de tous 
les membres du conseil sont déposées.  Toujours en conformité avec la LERMQ et 
selon l’article 360.2, la directrice générale et secrétaire-trésorière transmettra au 



 

 

ministre des Affaire municipales et de l’Occupation du territoire (MAMOT) un relevé 
identifiant les membres du conseil qui ont déposé leur déclaration d’intérêts 
pécuniaire et ceux qui ne l’auraient pas fait. 
 

7.2 FORMATION DES COMITÉS MUNICIPAUX 
 

2017-292  IL EST PROPOSÉ PAR le conseiller Martin Loubier 
 

ET RÉSOLU QUE les membres du conseil acceptent la liste des comités municipaux ci-
dessous, proposée par la mairesse. 
 

Comités Élu.e n⁰ 1 Élu.e n⁰2 

Membre d'office de tous les comités municipaux 
Conseil des maires de la MRC 

Céline Gagné 
 

Remplaçant au conseil des maires de la MRC Guy Lapointe 
 

Comité de gestion Internet haute vitesse MRC Guy Lapointe 
 

Comité consultatif d'urbanisme Sébastien Alix 
 

Comité des loisirs de la MRC             
Représentante au Conseil Sport Loisir Estrie 

Nelly Marais 
 

Comité de Transport de personnes du            
Haut-Saint-François 

Guy Lapointe 
 

Municipalité amie des aînés et politique familiale Guy Lapointe 
 

Sécurité civile, ambulance, régie sécurité incendie 
(pompiers volontaires, camions incendie, régie, caserne…) 

Martin Loubier Guy Lapointe 

Loisir : animation et participation                 
Service d'animation estival et Parc-en-ciel 

Nelly Marais Daniel Audet 

Loisirs : infrastructures, équipements récréatifs 
et aménagement des terrains municipaux 

Jonatan Audet Nelly Marais 

Développement touristique, culture, protection 
du patrimoine 

Daniel Audet Jonatan Audet 

Bâtiments municipaux Jonatan Audet Guy Lapointe 

Environnement, protection des milieux naturels Sébastien Alix Daniel Audet 

Voirie et équipements mécanisés, garage, hangar 
à sel et remise 

Martin Loubier Sébastien Alix 

Comité consultatif de développement 
Développement économique 

Sébastien Alix Daniel Audet 

Outils de communication Nelly Marais 
 

 

Note :  LES INFRASTRUCTURES ET LES ÉQUIPEMENTS RÉCRÉATIFS comprennent les 
installations à la plage municipale, au belvédère, au pont couvert (sauf le 
pont), au Parc-en-ciel, la patinoire, le kiosque, le chalet des loisirs, la petite 
remise et le parc de matériel commun. 
LES ÉQUIPEMENTS MÉCANISÉS comprennent les camions de voirie et leurs 
équipements, la rétro-caveuse, la niveleuse, la souffleuse, la débroussailleuse, 
le tracteur à gazon et les équipements. 
LES BÂTMENTS MUNICIPAUX comprennent le centre municipal, l’église 
Chalmers et le pont couvert. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

7.3 RENOUVELLEMENT DES CONTRATS DE TRAVAIL ET AUGMENTATION SALARIALE  
 

2017-293  IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Nelly Marais 
 

ET RÉSOLU 
 

QUE la municipalité procède au renouvellement des contrats de travail des employés 
suivants : M. Casey Sylvester, M. Nicolas Blouin et Mme Suzanne Blais pour la période 



 

 

du 1er  janvier 2018 au 31 décembre 2018, selon les termes et conditions actuellement 
en vigueur; 
 

QUE, pour 2018, les salaires des employés nommés plus haut seront majorés de 
l’indice des prix à la consommation (IPC) selon Statistique Canada pour le mois de 
décembre publié en janvier 2018. À titre indicatif, l’IPC d’octobre publié en novembre 
était de 1,4 %. 
 

QUE le contrat de travail de M. Pascal Sévigny est renouvelé pour l’année 2018 en 
incluant le poste d’inspecteur municipal et chef d’équipe, comme prévu à la 
résolution #2017-238.  L’horaire de M. Sévigny, sera de 40 heures par semaine.  Le 
salaire et la prime de M. Sévigny seront majorés de l’indice des prix à la 
consommation (IPC), tel que décrit plus haut.  Les autres termes et conditions 
actuellement en vigueur demeurent. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 

 
7.4 ASSURANCES GÉNÉRALES 
 

2017-294 IL EST PROPOSÉ PAR le conseiller Martin Loubier 
 

ET RÉSOLU QUE le canton de Lingwick renouvelle sa police d’assurance auprès de la 
Mutuelle des municipalités du Québec (MMQ) avec les modifications suivantes : 
 

- ajout de 1 000 000 $ à la responsabilité civile complémentaire « Umbrella » 
augmentant ainsi la limite de la responsabilité civile complémentaires qui sera de 
3 000 000 $; 
 

- retrait de l’assurance concernant les pompiers volontaires qui seront assurés par 
la Régie incendie des rivières à compter du 1er janvier prochain; 

 

QUE le conseil a pris connaissance des autres protections additionnelles offertes et 
elles sont refusées.  
 

À titre indicatif, le coût des assurances pour l’année 2017 était de 12 371 $ incluant 
les taxes. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

7.5 FORMATION ADMQ – IMPACT DE LA LOI 122 
 

2017-295 IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Nelly Marais 
 

ET RÉSOLU d’autoriser la directrice générale, Mme Josée Bolduc à suivre la formation 
Les impacts de la Loi 122 sur le travail du directeur général et secrétaire-trésorier 
offerte par l’ADMQ qui sera donnée à Sherbrooke l’hiver prochain.  Le coût de la 
formation, donnée sur deux jours, est de 522 $ plus taxes. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

7.6 STAGIAIRE – PROGRAMME ALTERNATIVE 
 

2017-296 IL EST PROPOSÉ PAR le conseiller Jonatan Audet 
 

ET RÉSOLU QUE le conseil accepte que l’inspecteur municipal et chef d’équipe, M. 
Pascal Sévigny, supervise Alex Ramsay, stagiaire du programme alternative de la cité-
école Louis-Saint-Laurent, à raison d’un jour par semaine, sans rémunération.  La 
municipalité pourra mettre fin à ce stage au moment où elle le jugera opportun.  Les 
assurances du stagiaire seront défrayées par l’établissement scolaire. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

7.7  ADHÉSION ANNUELLE À QUÉBEC MUNICIPAL 
 

2017-297 IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Nelly Marais 
  

ET RÉSOLU QUE l’adhésion au service Internet Québec Municipal soit renouvelé pour 
2018.  Le tarif est de 160,96 $ incluant les taxes. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 
 
 
 
 



 

 

7.8  JOURNAL RÉGIONAL LE HAUT-SAINT-FRANÇOIS – CONTRIBUTION 2018 
 

2017-298 IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Nelly Marais 
 

ET RÉSOLU QUE le canton de Lingwick accepte de participer financièrement au 
Journal régional Le Haut-Saint-François pour l’année 2018, à raison de 1,10 $ par 
citoyen de la municipalité, ce qui représente un montant total de 448,80 $.  Cet 
engagement financier permet aux citoyens de recevoir gratuitement le journal et la 
municipalité bénéficie d’espaces publicitaires équivalant au montant versé. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

7.9 AVIS DE MOTION – RÈGLEMENT MODIFIANT LE RÈGLEMENT N⁰325-2014 
CONCERNANT LA RÉMUNÉRATION DU MAIRE ET DES CONSEILLERS 

 

AVIS DE Avis de motion est donné par le conseiller Daniel Audet qu’à une prochaine séance du 
MOTION conseil sera déposé, avec dispense de lecture, un règlement modifiant le règlement 

n⁰325-2014 concernant la rémunération du maire et des conseillers, applicable à 
compter du 1er janvier 2018. 

 
7.9 ENGAGEMENT DE CRÉDITS 

 

ATTENDU QU’  il est nécessaire d’effectuer diverses dépenses pour assurer le bon 
fonctionnement des services municipaux et de procéder à des 
engagements de crédits;  
  

ATTENDU QUE  les sommes requises pour ces dépenses sont prévues au budget de 
l’exercice financier 2017;  
 

EN CONSÉQUENCE,  
 

2017-299 IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Nelly Marais 
 

ET RÉSOLU QUE le conseil municipal autorise les engagements de crédits ci-après 
pour la période de décembre 2017;  
 

Engagement de crédits 

Administration  

Produits de nettoyage (cire, décapant) 300 $ 

Total administration 
 

Voirie – réseau routier 

Sel de déglaçage 3 750 $ 

Total voirie – réseau routier 
 

TOTAL : 4 050 $ 

 ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 
7.10 PRÉSENTATION L’ÉTAT DES ACTIVITÉS FINANCIÈRES AU 30 NOVEMBRE 2017 
 

La directrice générale et secrétaire-trésorière dépose aux membres du conseil l’état 
des activités financières au 30 novembre 2017. 

 
 7.11 ADOPTION DES COMPTES POUR LA SUITE DU MOIS DE NOVEMBRE 2017 ET DES 

COMPTES COURANTS 
 

N° 

chèque 
Nom Description Montant  

18360 Casey Sylvester Salaire fin 11/11/2017   

18361 Casey Sylvester Salaire fin 18/11/2017   

18362 Bell Canada Ligne fax 82,60 $  

18363 Bell Canada Ligne garage 84,69 $  

18364 Hydro-Québec Pont couvert 26,09 $  

18365 Casey Sylvester Salaire fin 25/11/2017 439,74 $  

18366 Nelly Marais Rémunération élue 402,36 $  

18367 Michel Bourque Rémunération pompier 262,88 $  

18368 Stéphane Bouffard Rémunération pompier 330,42 $  

18369 Gabriel Gilbert Rémunération pompier 250,51 $  



 

 

18370 Mathieu Labrie Rémunération pompier 117,41 $  

18371 Josée Lapointe Rémunération pompier 247,42 $  

18372 Alain Rousseau Rémunération pompier 350,88 $  

18373 Xavier Rousseau Rémunération pompier 127,58 $  

18374 Mario Tardif Rémunération pompier 255,66 $  

18375 Hydro-Québec Bureau 105,76 $  

18376 Hydro-Québec Centre municipal 268,70 $  

18377 Hydro-Québec Centre municipal - chauff. 1 711,04 $  

18378 Hydro-Québec Église Chalmers 40,66 $  

18379 Hydro-Québec OTJ 263,52 $  

18380 JN Denis inc. Réparation, casque, urée… 1 298,78 $  

18381 MRC du Haut-St-François Téléphonie 253,98 $  

18382 Centre camion (Amiante) Filtre à air c. 2014 126,18 $  

18383 N.S. Girard Clé dynamo, pince, therm. 706,43 $  

18384 Quéflex Pièces sableuse 191,33 $  

18385 Le Reflet Vœux des fêtes 110,00 $  

18386 Sylvio Bourque Frais de déplacement 30,00 $  

18387 Centre 24-juin Form. opérateur autopompe 1 966,00 $  

18388 Vivaco coop Thermostat, filtres aspi. 34,62 $  

18389 Municipalité de Weedon Réparation autopompe 195,50 $  

18390 CMP Mayer inc. Lance perf. et lances 2,5'' 3 676,62 $  

18391 Denis Rousseau Pelle - incendie 195,45 $  

18392 Annulé     

18393 Ville de Scotstown Entraide - 30, route 108 1 424,52 $  

18394 Ent. Dolbec Cookshire Joint universel souffleur 133,59 $  

18395 Alain Rousseau Frais dépl. formation 113,60 $  

18396 Josée Lapointe Frais éplacement 2017 32,09 $  

18397 Jonatan Audet Frais de déplacement 33,60 $  

18398 Équip. Agri-Beauce Bague de roul. souffleur 30,40 $  

18399 Alsco corp. Buanderie 143,52 $  

18400 Guy Lapointe Frais de déplacement 30,80 $  

18401 Centre d'extincteurs SL Recharge btl - incendie 1 068,71 $  

18402 Casey Sylvester Frais de déplacement 234,80 $  

18403 Axion Frais mensuels 57,43 $  

18404 Telus Site web 11,44 $  

18405 Martin Loubier Frais de déplacement 25,60 $  

18406 Mario Tardif Frais dépl. formation 64,00 $  

18407 Stéphane Laroche Frais mensuels et dépl. 922,33 $  

18408 Pascal Sévigny Frais dépl. et cellulaire 333,16 $  

18409 CJS Électrique inc. Cuisine, lumières, monte… 6 782,15 $  

18410 Plomberie Côté & Frère Plomberie monte-pers. 3 887,74 $  

18411 ÉlevAction Monte-personne 33 392,25 $  

18412 Ent. Robert Verret inc. Diésel 4 092,18 $  

18413 Hydro-Québec Centre-village 43,81 $  

18414 Magasin général Morin Timbres, ravit. pompiers... 412,47 $  

18415 Pétroles Sherbrooke Huile chauffage garage 894,26 $  

18416 TGS Industriel Oxygène, fil à souder 141,42 $  

18417 Valoris - Régie HSF/Sherb. Enfouissement déchets 1 985,13 $  

18418 Pièces d'autos Angus Raccord, connect., filtre 102,04 $  

18419 Doris Rousseau Frais de déplacement 69,20 $  

Total des chèques : 70 615,05 $  

16/11 Salaires incl. chèques 5 employés 2 473,54 $  

23/11 Salaires incl. chèques 4 employés 2 338,80 $  

30/11 Salaires incl. chèques 5 employés 2 473,54 $  

04/12 Sylvio Bourque Rémunération pompier 436,61 $  

04/12 Martin Loubier Rémunération élu 300,68 $  

04/12 Céline Gagné Rémunération élu 769,43 $  

04/12 Jonatan Audet Rémunération élu 462,78 $  

04/12 Guy Lapointe Rémunération élu 472,68 $  

* 



 

 

04/12 Sébastien Alix Rémunération élu 402,36 $  

04/12 Daniel Audet Rémunération élu 402,36 $  

  
Total : 81 147,83 $  

 

* Le chèque n⁰18411 sera posté après approbation de l’architecte. 
 

2017-300 IL EST PROPOSÉ PAR le conseiller Guy Lapointe 
 

ET RÉSOLU QUE la liste des comptes présentée soit acceptée et leur paiement autorisé 
pour un montant de 81 147,83 $. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 
Certificat de crédit numéro 2017-12-01 
Je soussignée, Josée Bolduc, directrice générale et secrétaire-trésorière, certifie que la 
municipalité dispose des crédits suffisants pour le paiement de ces comptes au montant 
total de 81 147,83 $. 

 

8 PÉRIODE DE QUESTIONS  
 

 Une citoyenne félicite le conseil pour le déroulement des travaux lors de 
l’installation du monte-personne et pour le monte-personne lui-même qui sera 
très utile pour la population et les organismes. 

 Suggestion de faire l’achat d’un diable de manutention pour le transport de 
matériel. 
 

9.   PAUSE SANTÉ 
 

De 19 h 35 à 19 h 45 
 
10. INCENDIE ET SÉCURITÉ PUBLIQUE             

 

10.1  RAPPORT DU DIRECTEUR INCENDIE 
 

Rapport de novembre 2017 

 Exercice mensuel 

 Intervention incendie abattoir 

 Rencontre des directeurs incendie de la MRC 

 Travail en caserne et au bureau 

 Intervention route 108 (mauvaise adresse) 
 

Stéphane Laroche,  
Directeur service de sécurité incendie de Lingwick 
 

10.2 BUDGET 2018 DE LA RÉGIE D’INCENDIE DES RIVIÈRES (DUDSWELL-LINGWICK-
WEEDON) 

 

ATTENDU QUE  le budget pour l’exercice financier 2018 de la Régie d’incendie des 
rivières (Dudswell-Lingwick-Weedon) a été adopté à sa réunion du 
conseil d’administration du 29 novembre 2017;  

 

ATTENDU QUE  ce budget, d’un montant total de 497 519 $, doit être adopté par 
chaque municipalité membre de la Régie;  

 

EN CONSÉQUENCE,  
 

2017-301 IL EST PROPOSÉ par le conseiller Sébastien Alix 
 

ET RÉSOLU QUE le budget pour l’exercice financier 2018 de la Régie d’incendie des 
rivières (Dudswell-Lingwick-Weedon) soit adopté. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

11. RÉSEAU ROUTIER – VOIRIE 
 

11.1 FONDS RÉFECTION ET ENTRETIEN DE CERTAINES VOIES PUBLIQUES ET FONDS 
RÉSERVÉ ENTRETIEN VOIES PUBLIQUES 

 

ATTENDU QUE dans les affectations de fonds réservés pour le budget 2017, il avait 
été prévu d’utiliser un montant de 25 000 $ provenant du  fonds 
réservés entretien voies publiques et un montant de 15 956 $ 
provenant du fonds réfection et entretien de certaines voies 
publiques et de l’appliquer dans les projets présentés au 



 

 

Programme TECQ afin de couvrir le seuil d’immobilisation de la 
municipalité; 

 

ATTENDU QUE les travaux prévus dans les projets présentés n’ont été réalisés en 
totalité et que par ce fait, ces fonds n’ont pas été utilisés; 

 

EN CONSÉQUENCE; 
 

2017-302 IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Nelly Marais 
 

ET RÉSOLU que ces montants, représentants un total de 40 956 $, prévu au budget 
2017, soit réservés pour 2018, afin d’appliquer ce montant au seuil minimal 
d’immobilisation que la municipalité doit investir dans le cadre du programme TECQ. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

11.2  DÉNEIGEMENT DES BOÎTES POSTALES COMMUNAUTAIRES 
 

2017-303 IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Nelly Marais 
  

ET RÉSOLU QUE le déneigement des boîtes postales communautaires, dans le secteur 
de Gould et celui de Ste-Marguerite, soit effectué par les employés de la municipalité.  
Entreprises J. Provost inc. versera un montant de 312 $ à la municipalité pour 
effectuer ce déneigement. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

11.3  PROLONGATION DE LA PÉRIODE DE PROBATION DU JOURNALIER-CHAUFFEUR POUR 
SÉANCE DE JANVIER 

 

2017-304 IL EST PROPOSÉ PAR le conseiller Guy Lapointe 
  

ET RÉSOLU QUE la période de probation de 3 mois de M. Doris Rousseau, journalier-
chauffeur, qui devait se terminer le 2 janvier 2018 soit prolongée jusqu’au 16 janvier 
2018, afin de se rendre à la date de la prochaine séance régulière du conseil. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

12. HYGIÈNE DU MILIEU 
 

13. URBANISME, AMÉNAGEMENT ET DÉVELOPPEMENT  
 

14. LOISIRS ET CULTURE 
 

14.1 GUIDE DES ATTRAITS DU HAUT-SAINT-FRANÇOIS 
LE CONSEILLER DANIEL AUDET, ÉTANT MEMBRE DU COMITÉ TOURISME HAUT-SAINT-FRANÇOIS, 
DÉCLARE SON INTÉRÊT ET SE RETIRE DES DÉLIBÉRATIONS ET DU VOTE. 

 

2017-305 IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Nelly Marais 
 

ET RÉSOLU de verser le montant de 590 $, afin de promouvoir les entreprises à 
caractère touristique, les événements et les attraits de la municipalité dans le Guide 
des attraits du Haut-Saint-François.   
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 

 
14.2 RÉSEAU BIBLIO DE L’ESTRIE – COTISATION ANNUELLE 2018 

 

2017-306 IL EST PROPOSÉ PAR la conseillère Nelly Marais 
 

ET RÉSOLU QUE le canton de Lingwick demeure membre du Centre régional de 
services aux bibliothèques publiques de l’Estrie pour 2018. La cotisation annuelle est 
de 3,92 $ plus taxes par citoyen, selon le Décret des populations. 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 

 
14.2 DÉCORATION DU VILLAGE DE NOËL – REMERCIEMENTS ET FÉLICITATIONS 

 

ATTENDU QUE depuis ces dernières années, le canton de Lingwick se démarque par 
la beauté de ses décorations de Noël; 

 

ATTENDU QUE toutes les décorations sont fabriquées et installées par des 
bénévoles, le tout chapeauté par les membres du comité du Village 
de Noël, lequel défraie aussi tous les coûts d’achat des décorations 
et du matériel nécessaire; 



 

 

 

EN CONSÉQUENCE; 
 

2017-307 IL EST PROPOSÉ PAR le conseiller Martin Loubier 
 

ET RÉSOLU de remercier et de féliciter le comité du Village de Noël et leurs bénévoles 
pour les magnifiques décorations qui ornent notre localité durant la période du temps 
des fêtes.   
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ DES CONSEILLERS 
 

15. CORRESPONDANCE DU MAIRE / SECRÉTAIRE 
 

La liste de la correspondance reçue est déposée. 
 

16. SUJETS DIVERS 
 

17. PÉRIODE DE QUESTIONS 
 

 Demande de précisions concernant le budget de la Régie incendie. 
  

18. LEVÉE DE LA SÉANCE 
 

2017-308 IL EST PROPOSÉ PAR le conseiller Guy Lapointe que la levée de la séance soit 
prononcée; il est 20 h 09. 
 

Les résolutions ici inscrites sont conformes, sous réserve de l’approbation du libellé 
final du procès-verbal de la présente séance de la municipalité du canton de Lingwick, 
lors de sa prochaine séance. 
 

La mairesse atteste que la signature du présent procès-verbal équivaut à la signature 
par lui de toutes les résolutions qu’il contient au sens de l’article 142 (2) du C.M. 

 

CANTON DE LINGWICK 
 
 
 
 
Céline Gagné, Josée Bolduc, 
Mairesse Directrice générale secrétaire-trés. 


